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Campanha Minha Empresa é Show
distribuiu R$ 3 mil em prémios

ACIAR e comércio ja se preparam para a promog¢ao de Més dos Pais
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CERTIFICADO DIGITAL
COM DESCONTO?

SO NAACIAR!

Vocé sé tem vantagens ao adquirir seu
CERTIFICADO DIGITAL na ACIAR:
® Até 25% de desconto;

® Pagamento em até 12 vezes no cartao;
® Atendimento rapido: apenas 20 minutos
para ter o seu certificado pronto!

OFERTAS COMO ESSA: Certificado Digital A1
E MUITO MAIS!! E-CNPJ MEI

REaINA 00 DOr R$169.90

INFORMACOES:
(13) 3828-6800®
(13) 99757-7699 ®
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ACIAR REGISTRO

Rua José Antonio de Campos, 455 | Sobreloja 1
Centro | Registro | SP | Cep 11900.000
Tel.: (13) 3828.6800
Site: www.aciar.com.br
Facebook: aciar.registro
Instagram: aciar.registro
YouTube: ACIAR - Registro
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PALAVRA DA
PRESIDENTE

Prémios o ano todo

Com muita alegria, acabamos de re-
alizar o sorteio da Campanha Minha
Empresa é Show — edi¢dao Dia das Maes,
¢é sempre muito gratificante poder con-
tar com o apoio dos empresdrios e pre-
miar os clientes por valorizarem o co-
mércio local. Fizemos o sorteio no dia
2/6 e foi um excelente momento para
agradecer as mais de 60 lojas e empre-
sas participantes e parabenizar todos
que tiveram o cupom de suas empresas
sorteados. Queremos dar os parabéns a
todos os ganhadores, agradecemos por
apostarem no nosso comércio.

A adesdao a campanha ndo sé atrai e
valoriza os clientes, como ¢ uma 6tima
oportunidade para divulgar a loja. A
ACIAR promove uma grande divulga-
¢ao da campanha, inclusive apds o sor-
teio e entrega dos prémios. Lembrando
que a Campanha Minha Empresa é
Show promete agitar o comércio o ano
todo. A proxima promogdo de vendas
sera a edi¢do de Dia dos Pais, com ini-
cio em 15 de junho. Até o final do ano,
a campanha ainda deve sortear mais R$
15 mil em vales-compras, fiquem aten-
tos as datas e ao periodo de cada agdo,
compre nas lojas participantes e peca
sempre o seu cupom para cadastrar o
QR-Code. Apoie o comércio de Regis-
tro e concorra a prémios!

Neste més de maio recebemos em
nossa Associa¢do representantes do
sindicato Sincomércio Baixada Santis-
ta e Vale do Ribeira, para discutir e es-
clarecer davidas sobre a nova redaciao
dada ao Cédigo de Posturas do muni-
cipio, no artigo que fala sobre a aber-
tura e fechamento de estabelecimen-
tos comerciais, industriais, varejistas
e atacadistas de Registro. Apds muitos
questionamentos e reclamagdes recebi-
das do comércio em geral, eu e minha
diretoria decidimos que seria adequa-
do convidar o Sincomércio para essa
discussdo e tentarmos chegar numa
alternativa possa ser benéfica a todos.
Ainda temos um longo caminho a per-

correr, mas a ACIAR esta a disposi¢do
para dialogar e colaborar com o que for
necessario.

Lembrando que desde fevereiro deste
ano houve a incorporagio da Sincovva-
le ao Sindicado do Comércio Varejista
da Baixada Santista. Seguimos traba-
lhando para que a relagdo entre a As-
sociagdo Comercial e os sindicatos seja
sempre um processo positivo em que o
didlogo e o bom senso se sobressaiam.
Ainda estamos num periodo de busca
pela retomada da economia brasileira,
dos pequenos aos grandes negocios,
por isso, é necessario que todos estejam
unidos em prol do fortalecimento das
empresas e do desenvolvimento da re-
gido.

Para fechar, esse més decidi trazer
uma foto minha com meus trés filhos,
recentemente tirada para homenagem
do Dia das Maes. Um abrago especial
as Miaes Empreendedoras, meus filhos
sdo minha motivagdo didria! Temos
que cultivar com amor nossos sonhos e
rega-los com resiliéncia, para colher os
mais belos frutos!

Um grande abrago

Jane Duquinha
Presidente da ACIAR
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CURTAS DO MES

Curtas do més

A convite da ACIAR, representantes do Sincomércio Baixada Santista e
Vale do Ribeira - SBSVR, o gerente, Marco Aurélio Guimarées e a
advogada, Nathalia Oliveira, estiveram em Registro no dia 4 de maio,
para uma reunido com a presenca da Presidente Jane Duquinha,

a gerente Valda Arruda e os diretores da ACIAR.

Na véspera do Dia das Maes, em 12 de maio, a ACIAR fez uma
homenagem para as colaboradoras que sdo Mées, com a entrega
de vales-compras! O presente foi para as mamaes Valda,
Damirys, Vanessa, Mara e Roseli.

No dia 11 de maio, a empresaria Daniela Almeida realizou um
evento especial para o Dia das Maes, em parceria com as lojas
Joa Calgados, Flora Modernista, Sol Beachwear By Julia e as
empresarias Lucy Ohta, Giovana Vassao e Isa Yamari.

. . < . . Também no dia 20 de maio, foi o dia da inauguragdo de mais
Registro contou com a grande inauguragido de mais uma loja . A L .
da HP Motos Yamara. no dia 20 de maio. no Mercadio Ataca uma loja da rede Vivi Méveis e Eletrodomésticos, em Registro,
: . ’ I o Bai Teto. Foi um dia de fi iri
dista de Registro. A ACIAR prestigiou a diretora e empresdria, no Bairo Nosso Teto. Foi um d'1a de festa para a empresara
Rosana Carravieri Porto. Desejamos sucesso  HP Motos! Vitéria Bolsonaro e toda sua equipe! A ACIAR deseja sucesso e
' ' prosperidade!

No dia 2 de junho, a gerente Valda Arruda recebeu a empresd- A 272 Festa do Sushi com Festival Gastrondmico aconteceu em
ria Marceli Amaral para uma bate-papo na sede da ACIAR, a Registro nos dias 3 e 4 de junho, uma promogéo da Associagdo
terapeuta e educadora emocional esté retornando para Regis-  Cultural Nipo-Brasileira de Registro - Bunkyo e da Prefeitura

tro, com foco na constelagdo familiar e orientacdo sistémica. Municipal de Registro.
O diretor da ACIAR, Manoel Chikaoka, participou da cerimo-
nia de abertura do evento, junto com demais autoridades.
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MINHA EMPRESA
E SHOW

Sorteio da Campanha Minha Empresa é Show
aconteceu em 2/6

Os ganhadores foram anunciados pela transmissdo ao vivo, pelo perfil do Instagram da ACIAR

Aconteceu na sexta-feira, dia 2 de ju-
nho, o sorteio da Campanha Minha Em-
presa é Show, na sede da ACIAR, as 16h.
A campanha foi langada em abril, para
marcar o Més das Mdes, e foi realizada
novamente pelo aplicativo da ACIAR. A
cada QR-Code cadastrado, um cupom
era impresso automaticamente na urna da
ACIAR.

No total foram cadastrados 11.761
cupons da campanha, com a participacao
de cerca de 1400 clientes. Atualmente, ja
sdo mais de 10 mil downloads do aplica-
tivo.

A apresentagdo ficou por conta da equi-
pe da ACIAR. Foram sorteados R$ 3 mil
em vales-compras, sendo 1 prémio de R$
1.000,00 e 4 vales-compras de R$ 250,00
cada. A ACIAR parabeniza aos ganhado-
res e agradece a participagdo dos empre-
sarios e de todos os clientes.

MINHATEMPRESA
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CONFIRA A LISTA DE GANHADORES DO SORTEIO 02/06/2023

12 SORTEADO - VALE-COMPRAS DE RS 250,00 — GISLAINE LARA
Cupom da empresa: O FEIRAQ DO SAPATO FASHION

22 SORTEADO - VALE-COMPRAS DE R$ 250,00 — SANDRA R. F. SIQUEIRA
Cupom da empresa: FEIRAQ DO SAPATO

32 SORTEADO — VALE-COMPRAS DE RS 250,00 - JOSE H. DE 0. SATTO
Cupom da empresa: CASTELES MATERIAIS

42 SORTEADO - VALE-COMPRAS DE RS 250,00 - MARCIO A. KONNO
Cupom da empresa: SPLASH SURF WEAR

52 SORTEADO- VALE-COMPRAS DE R$ 1.000,00 - LIVIA N. MENEZES
Cupom da empresa: HP MOTOS YAMAHA

ul

Tel:

Campanha de Dia dos Pais

E o comércio de Registro e regido se-
guird com a Campanha Minha Empre-
sa é Show, com a edi¢do especial para o
Dia dos Pais. O periodo para cadastrar os
cupons da campanha serd de 15 de junho
a 30 de agosto e o sorteio serd no dia 1 de
setembro. Serdo mais 3 mil reais em vales-
-compras, no total, serdo sorteados 4 va-
les-compras no valor de R$ 250,00 (cada),
1 vale-compra no valor de R$1.000,00 e
ainda tem a modalidade “comprou/ga-

nhou”, dos prémios instantaneos, com 10
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vales-compras no valor de R$100,00 cada,

para retirar o prémio na ACIAR.

A cada R$50,00 e seus multiplos, limi-

Compre y. | QU’ e concorra a

R$3.000,00 EM VALE COMPRAS
oo oronscun CI3

tados a 5 cupons por compra, o cliente re-

ceberd das lojas participantes um cupom RETIETET] cossrae ¢ couconsa |

de

com QR Code personalizado da cam-
panha, ja os clientes que comprarem em
supermercados, postos de combustivel e

ASSOCIACAD

farmdcias participantes, podem fazer o COMERCIAL

cadastro pelo QR Code do cupom fiscal,

recebido no ato da compra.

informaciar




MINHA EMPRESA

T e 2 dedunho 2023

st TACIAR

1° SORTEADO - VALE-COMPRAS
DE R$ 250,00 - GISLAINE APARECI-
DA DE LARA

Cupom da empresa:

O FEIRAO DO SAPATO FASHION

Eu quase nunca participo dessas campa-
nhas, de preencher cupom, cadastrar. Eu ti-
nha comprado o presente para minha mde
e resolvi cadastrar o cupom da campanha
no ultimo dia, e acabei ganhando. Quando

me ligaram, eu fiquei surpresa!
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4° SORTEADO - VALE-COMPRAS
DE R$ 250,00 - MARCIO A. KONNO

Cupom da empresa:
SPLASH SURF WEAR

E a primeira vez que eu ganho algo as-
sim, foi a sorte. Eu comprei camisetas na
Splash e tinha ganhado a raspadinha na
Oticas Carol. O valor do vale-compras dos
R$100,00 eu ja usei para a compra dos meus
oculos e agora tenho mais os R$250,00 para
reverter em mais compras.
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2° SORTEADO - VALE-COMPRAS

DE R$ 250,00 - SANDRA REGINA
FREITAS SIQUEIRA

Cupom da empresa:

FEIRAO DO SAPATO

Eu fui comprar um ténis para mim, como
presente de Dia das Mdes para mim mesma
e cadastrei o cupom. Quando saiu o sorteio,
meu filho logo mandou no meu Whatsapp
e, em seguida, o pessoal da ACIAR me li-
gou, eu nem acreditei, eu nunca tinha ga-
nhado em nada, nem rifa, nada! Fiquei
muito feliz!

aAnICO | Ag.00D) cle 000 ch. 001 | RS 1.000,00
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5° SORTEADO- VALE-COMPRAS
DE R$ 1.000,00 - LIVIA N. MENEZES

Cupom da empresa:

HP MOTOS YAMAHA

A emogdo de ganhar R$1.000 é indescri-
tivel, a gente faz essa “sortinha” no final da
compra e quando dd certo, a gente fica mui-
to feliz. Queria muito agradecer a Luana,
que foi a vendedora da minha moto, que
insistiu muito para eu fazer essas fézinhas
e conseguir ganhar esse prémio, foi demais!

informaciar

3 SORTEADO - VALE-COMPRAS
DE R$ 250,00 - JOSE HENRIQUE DE
OLIVEIRA SATTO

Cupom da empresa:
CASTELES MATERIAIS

Interessante quando me ligaram da
ACIAR, fiquei surpreso! Eu sempre parti-
cipo dessas campanhas e agora ficou mais
facil ainda pelo celular. Eu fui comprar vi-
rias coisas para obras e cadastrei o cupom,
mas nunca ganho nada, foi legal!

Osvaldo Gava Junior - empresd-
rio do Feirdo do Sapato

Estamos no comércio de Registro
desde 1997 e sempre participamos
das campanhas da ACIAR, todos
os anos. E importante para aju-
dar na divulgacio da loja, ajuda a
movimentar o comércio e estimula
os clientes a visitar a loja. O nosso
pessoal fica feliz quando sai algum
ganhador para nossas lojas, que a
gente pode premiar alguém que com-
prou conosco, acho que a gente ga-
nha junto.

Maio 2023



NUCLEOS ACIAR

Nucleo Imobiliario da ACIAR tem apresentacao

de empresas e confraternizacao

No dia 24 de maio, o Nucleo Imobiliario
da ACIAR realizou a reunido mensal para
discutir os assuntos de relevincia do setor
em Registro e regido. O encontro foi na
sede da Bittencourt Iméveis, o grupo foi
recepcionado pelo coordenador do Nu-
cleo e delegado do CRECISP em Registro,
Adolfo Bittencourt, e sua esposa Kelly
Bittencourt. Na abertura da reunido, o co-
ordenador citou a importancia do grupo
para o fortalecimento do setor na regido
“O Nucleo Imobilidrio vem crescendo e
ganhando visibilidade, porque todos nos
temos impacto na economia da regiao. De
certa forma, estamos incentivando o mer-
cado a prezar por um trabalho com serie-
dade, com foco no cliente, que é o mais
importante”, comentou Bittencourt.

Na ocasido, os empresdrios que estavam
participando pela primeira vez na reunido
do Nucleo, tiveram a oportunidade de fa-
zer uma breve apresentagdo de suas em-

presas. Foi o caso
da empresa Frame
Steel, dos empre-
sarios Viviane Del
Bianco e Roni de
Souza; empresa
Catema Empreen-
dimentos Imobilia-
rios, do empresario
Aderbal Bernardes;
o empresdrio Fa-
biano Florido Cor-
rea, que trabalha
com loteamento e
regularizacio  de
areas rurais; a em-
presa Grupo Meta, dos empresarios Jean
Claude Severo e Thais Mendes Ramos; e
a empresa LDM Iméveis e Engenharia, do
empresario Lucas Dias Mendes.

O economista Marcos Antonio da Silva
Junior, da Impacta consultoria, também

Agéncias e veiculos de comunicacao
participam da reuniao do Nucleo de
Marketing da ACIAR em maio

No dia 3 de maio, o Nucleo de Marke-
ting da ACIAR reuniu representantes de

veiculos de comunicacido e agéncias de
marketing e propaganda para apresentar
e esclarecer os objetivos do grupo, refor-
¢ando a importéncia da participagio dos
empresdrios nas reunides. Participaram
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as empresas Portal A Cidade de Registro,
jornal Noticias do Vale, Midia Vale, Art
Marcio Lima, Quadromidia e Estudio
Domar.

Com o objetivo de avancar com as
agdes previstas para este ano, o Nucleo
realizou a segunda reunido do més em
24 de maio, em que os coordenadores
discutiram os préximos passos, que in-
cluem encontros para que os veiculos de
comunicagio, designers, profissionais de
publicidade e marketing para promover
debates sobre assuntos como midia téc-
nica e a construgdo do Cédigo de Etica
para o setor regional. Venha fazer parte
do Nucleo de Marketing da ACIAR!

Informaciar

participou do encontro e se colocou a
disposi¢do do grupo para contribuir com
ideias para alavancar o setor imobiliario
em Registro e auxiliar nas demandas. Ao
final, um coffee break celebrou os aniver-
sariantes do semestre, com bolo e confra-
ternizagao.

Reuniao mensal do
Nucleo Juridico da
ACIAR

O Nucleo Juridico da ACIAR se reuniu
nesta terca-feira, 9 de maio, para discutir
temas de interesse da categoria e debater
demandas dos empresérios. Buscando se
fortalecer a cada dia, os membros do Nu-
cleo fazem encontros mensais e planejam
estar sempre presentes e acompanhando
os eventos e agdes da ACIAR.




MATERIA
SEBRAE

ACIAR participa da feira expositora
do Clube de Negdcios do SEBRAE

Este foi o segundo evento presencial para networking com os empresdrios do Vale do Ribeira,

realizado no Clube ACER

No dia 18 de maio, os empresa-
rios que sdo participantes do Clube de
Negoécios do Sebrae-SP no Vale do Ri-
beira tiveram a oportunidade de estar
em um evento presencial, com uma
feira expositora realizada no Clube
ACER. O Clube de Negobcios esta na
reta final e esse foi o penultimo dia de
atividades. Os empresarios puderam
expor seus produtos, apresentar seus
servicos, conhecer outros Associados
do Clube, aumentar o Networking
(Rede de Contatos), entender melhor
o Clube de Negdcios e fazer negdcios
e parcerias. A ACIAR esteve no evento
com a exposi¢io de materiais infor-
mativos e para divulgar os eventos e

palestras do més de maio.

Trata-se de uma rede empresarial
em que empreendedores se conectam
para interagir e criar oportunidades
de negdcios, a partir de metodologias
do Sebrae-SP, com transformagéo di-
gital e acompanhamento de Agentes

de Negocios.

Mas afinal, o que é o Clube de Ne-

gocios?

O Sebrae-SP inovou mais uma vez
com o seu Clube de Negdcios - uma
rede empresarial com objetivo de ge-
rar negdcios, reduzir gastos, estimular
parcerias e apresentar novas solucoes
para inovar e conectar-se para pros-
perar. Cada empresa associada conta
com um Agente de Negdcios, respon-
savel por acompanhar e incentivar a

participa¢do e os negdcios a partir de

metodologia do Sebrae-SP, sendo que
a agente do Vale do Ribeira é a Vivian

Curupana.

A metodologia, tecnologia, gestdo
e conteudos do Clube de Negdcios do
Sebrae-SP conta com a parceria da FIA
Business School, institui¢do reconhe-
cida como uma das melhores escolas
de negécios, em educagio executiva e
consultoria - referéncia no Brasil e em

varios outros paises.

Podem participar MEI, Microem-
presas, empresas de pequeno porte,
produtores rurais, agronegdcios, co-
mércio, inddstria, servigos, empresas
estabelecidas em Sao Paulo e lideran-

cas executivas dispostas e engajadas.

informaciar

v
i ‘”Tomn N0

/Ik

FILIADA A FACESF

Maio 2023



PALESTRAS ACIAR

ACIAR promove palestra com foco nos
desafios emocionais da pds-pandemia

O consultor de negécios, Gildo Chan, reuniu empresdrios para falar sobre a importdncia

do fortalecimento emocional

O novo normal ¢ igual ao velho nor-
mal? Esses e outros questionamentos fo-
ram debatidos em um encontro promovi-
do pela ACIAR, com a palestra “Desafios
emocionais da pds pandemia”, com o
consultor de negécios e CEO da Chan-
corp Consult, Gildo Chan. O empresario
participou da implantacdo dos nucleos
setoriais da ACIAR, ha 15 anos, época em
que fez consultoria para os lojistas do Nu-
cleo Vestir e Calgar. Agora ele voltou, a
convite da diretora Sueli Tiiomi Okamo-
to, que apoiou na organizag¢ao deste even-
to. A proposta foi de um café da manha
com os empresarios, seguido de palestra e
bate-papo sobre os reflexos deixados pela
pandemia da COVID-19 em nossa vida
pessoal e profissional.

Apaixonado por pessoas e por conhe-
cimento, Gildo é consultor ha 25 anos em
todos os setores da economia com mais
de 280 empresas atendidas e 10.000 pes-
soas treinadas pessoalmente. Ele tem em
sua missdo “Ajudar ao préximo a ter uma
vida de exceléncia por meio de todo co-
nhecimento que ele adquiriu ao longo dos
anos”. Em sua palestra, ele tratou princi-
palmente de fazer um resgate histérico,
desde Adéo e Eva aos dias atuais, e frisar
o eterno conflito dos seres humanos da
busca da razdo contra a emocao.

“Estdvamos vibrando na razdo quando
veio a pandemia da COVID-19. A maioria
das pessoas entrou em crise por ter que
encarar esse lado emocional, que estava
esquecido. Vivemos uma geragao de im-
pacientes e do imediatismo. A pandemia
que ninguém viu foi a pandemia do va-
zio existencial”, comentou. O especialista
ainda afirmou que a depressio é o mal do
século XXI, com predominéncia de sen-
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timentos como tédio, inseguranga, medo,
raiva, angustia, soliddo e isolamento.

Diante desse cendrio, o consultor mu-
dou o trabalho que fazia com as empre-
sas, por perceber que o mais importante
nesse momento ¢ cuidar do fortalecimen-
to emocional das equipes. “Ndo adianta
cuidar de controle financeiro, planilhas e
fluxo de caixa, se o seu colaborador nao
estiver bem emocionalmente. A minha
consultoria estd focada no resgate emo-
cional das empresas”. Chan também res-
saltou a importincia da harmonia entre
corpo, mente e espirito, principalmente
da nossa conexido com Deus e com o di-

vino.

Conhecga mais sobre o trabalho de Gil-
do Chan em suas redes sociais. A Chan-
Corp Consult é uma Consultoria Empre-
sarial em todos os setores da economia
tendo como Missdo a realizagdo da Vi-
sao das empresas. Com mais de 25 anos
de mercado, é especializada em criar,
organizar e aplicar processos e procedi-
mentos. Também atua na construgdo de
equipes de alto impacto, com o foco em
Fortalecimento Emocional. A diretora da
ACIAR, Sueli Tiiomi, é uma das repre-
sentantes da ChanCorp Consult.

Informaciar

“Ja tive o prazer
de fazer uma con-
sultoria com ele e foi
muito produtiva para

minha empresa. Par-

ticipei junto com Gil-
do da implantagdo do
Ntucleo Vestir e Calgar da ACIAR e hoje
foi um prazer reencontra-lo. Ele apresen-
tou uma nova metodologia da consulto-
ria dele e é exatamente o que as empresas

estdo precisando, cuidar das pessoas”.

Benedito Gregorio dos Santos - em-
presdrio e diretor da ACIAR

“Para mim a pales-
tra foi um divisor de
aguas, porque, além
do Gildo ser um con-
sultor de negbcios e

empresas, ele é um
instrumento da pala-
vra de Deus. Além do conflito financeiro
que tivemos na pandemia, agora temos
que lidar com os conflitos emocionais e a
explanagido dele me ajudou muito, que pa-

lestra maravilhosa! Parabéns, ACIAR!”

Rosi Carvalho - proprietdria do Saldo

Rosi Carvalho e RC Semi-joias




PALESTRAS ACIAR

Transformacao de visual e estilo de
executivas da ACIAR marca palestra
sobre consultoria de imagem

Com o tema “A primeira impressdo é a que fica”, a especialista Isabelli Yamari deu dicas de
como gerar mais autoridade por meio da imagem pessoal

ILIADA A FACESP F
|

=

A consultoria de imagem e estilo tem

como objetivo trabalhar os trés aspec-
tos essenciais da constru¢io da nossa
imagem: a aparéncia, a comunicagio e o
comportamento. Sobre esse tema, aconte-
ceu no dia 31/5, no auditdério da ACIAR,
a palestra “A primeira impressio é a que
fica, com a empresaria e consultora de
imagem, Isabelli Yamari, proprietaria da
loja Isa Make Shop. Reunindo cerca de
50 participantes, as convidadas puderam
aprender um pouco mais sobre consulto-
ria de imagem e como ela pode gerar mais
autoridade dentro dos negécios.

O evento teve apoio da ACIAR e a parce-
ria do cabelereiro, Ronni Santana, da ma-
quiadora Karina Freitas e das lojas Fina
Flor, Marbor Store, Noeli Joias e a Confei-
taria Mais Bolo.

A presidente Jane Duquinha e a gerente
administrativa da ACIAR, Valda Arruda,
aceitaram participar da anélise de colora-
30, biotipo e estilo e fazer uma transfor-
macio no visual. Foram analisadas carac-
teristicas das executivas como tipo fisico,

' as cores e tons que
' mais a favorecem
e estilo pessoal,
para compor o
novo visual. Ambas
passaram por um
processo de trans-
formagdo dos ca-
belos, por meio de
cortes e coloracio,
com o hair stylist
Ronni Santana. A
composicdo  das
roupas, calgados e
acessorios contou
com o apoio das lo-
jas Fina Flor, Marbor Store e Noeli Joias.
O resultado foi revelado na noite da pales-
tra, momento em que a especialista deta-
lhou a andlise realizada.

“Tudo no nosso visual comunica. A for-
ma como nos vestimos pode ter um im-
pacto significativo na forma como somos
percebidos no ambiente de trabalho. Por
isso, é importante estarmos atentos aos
itens de comunica¢io e escolher roupas
que transmitam uma mensagem de pro-
fissionalismo, compromisso e confian¢a’,
frisou Isabelli. Ao final, houve sorteio de
uma consultoria completa de imagem,
um par de sandalias da Mabor e vales-
-compras da Fina Flor.

Qual seu estilo?

A consultora também explicou sobre os
7 estilos universais. Eles podem ser com-
binados entre si e ajudam a comunicar a
sua imagem de forma efetiva, traduzindo
realmente a esséncia da pessoa. Sdo, por-
tanto, uma bussola para decifrar nossa
personalidade, sdo eles: Bésico, Classico/
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Tradicional, Elegante, Romantico, Sexy,
Urbano/Dramatico e Criativo. Toda pes-
soa tem um estilo dominante e dois se-
cundarios, totalizando 3 estilos universais
que traduzem a nossa personalidade. Fi-
cou curioso para saber qual o seu? Con-
te com os servigos da Isabelli, saiba mais
pelo Instagram @isa.makeshop

Depoimentos

No primeiro mo-
mento achei o as-
sunto muito impor-
tante...afinal somos
a vitrine do nosso

negdcio! No meu

segmento sou a uni-
caloja de Artesanato Regional do Vale do
Ribeira ...as pessoas vem de outras cida-
des conhecer e é claro criam expectativas!
Sempre tive vontade de fazer essa con-
sultoria...mas sempre deixei pra depois!
Assistindo a palestra ... pensei: dessa vez
vou fazer! E tive a maravilhosa surpresa

de ser sorteada! Estou ansiosa para fazer!
Liliana dos Santos - Loja Das Manas

A primeira impres-
sd0 ¢é a que fica e eu
fiquei com a impres-
sao que podemos
melhorar e muito!

A palestra, nos fez
pensar em nods, nos
enxergamos, mostrou-nos nao somente
a importancia da imagem, mas sim como
essa transformagdo nos faz bem! J4 esta-
mos esperando pela proximal

Denise Gongalves Alves - Rima Imobi-
ligria
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Coelho e Oliveira Imdveis: destaque no
mercado imobilidrio pela conflanca e
comprometimento com os clientes

O empresdrio Orisvaldo Oliveira dos Santos estd hd 11 anos no ramo, celebrando em maio a inau-
guragdo de novo escritorio na regido central de Registro

Com uma localizagdo privilegiada, a
Imobilidria Coelho e Oliveira Imoéveis
inaugurou no més de maio o novo escrito-
rio na Avenida José Ant6énio de Campos,
no centro de Registro, proximo a Delega-
cia da Policia Civil e do Posto Oki. O an-
tigo ponto ja ficava na mesma rua, distan-
te apenas uma quadra. A imobilidria foi
fundada no ano de 2020, pelo empresario
Orisvaldo Oliveira dos Santos, o primeiro
escritorio foi na Galeria Via Spézio, jun-
to com dois socios, Rafael Oliveira e Lu-
cas Mendes, contudo, em 2021, Coelho
decidiu seguir sozinho nos negdcios. Os
clientes podem contar com os servigos
de venda e locagdo, de casas, apartamen-
tos, terrenos/lotes, chacara, fazenda, sitio,
pontos comerciais e também com consér-
cios, pela HS Consorcios.

Coelho nasceu no interior do Parang,
mas antes de vir para o Vale do Ribeira,
trabalhou muitos anos como agouguei-
ro, em Campinas. A vinda para Registro
foi apds a compra de um imével aqui na
regido, em 2006, época em que ele traba-
lhou com planta¢io de palmito pupunha.
Em 2012, o mesmo corretor que vendeu
o imével para ele, enxergando o dom que
Coelho tinha para vendas, o chamou para
ser socio na Imobiliaria Camargo Souza.
“Tive a oportunidade de conhecer o mer-
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cado imobilirio, onde atuei com parcei-
ros que me deram uma oportunidade de
conhecer esse ramo imobilidrio, com es-
pecialidade na édrea rural”

Entre 2016 e 2017, Coelho fechou uma
parceria com a empresa Quadra Empre-
endimentos Urbanos LTDA. e a empresa
SEIL - Sociedade de Empreendimentos
Imobilidrios LTDA. ambas atuam na nos-
sa regido do Vale do Ribeira no Lotea-
mento Residencial Palm Park - Blue Clu-
be de Morar. A parceria foi tdo prospera,
que atualmente ele tem a exclusividade
das vendas para o Residencial Blue.

O corretor conta que havia pensado em
parar de trabalhar com corretagem, che-
gou até a abrir outro negdcio em 2017,
0 Pesqueiro Toca do Coelho e também
se dedicava ao sitio com a plantagdo de
pupunha. “Tentei parar de trabalhar com
iméveis, mas os clientes nao deixaram,
sempre estavam me procurando. Fiquei
alguns anos tocando o Pesqueiro, o sitio
e voltei para as vendas, mas com a pande-
mia, tive que fazer um balanco e analisar
onde eu faturava mais”

Coelho é um dos membros do Nucleo
Imobilidrio da ACIAR e julga ter um ex-
celente relacionamento com os demais
corretores de iméveis, ndo os enxergando
como concorrentes, mas sim como par-
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ceiros. “Trabalhamos com transparéncia e
consolidados na confianca, isso fortalece
0 nosso relacionamento”, comentou. Para
este ano, ele afirma que o mercado imobi-
lidrio estd mais aquecido para as vendas
rurais, que os clientes tém mais poder de
compra. “Tenho muitos clientes no exte-
rior, quem escolhe um imével rural é por-
que tem o capital para investir, isso facilita
a negociagdo. Aumentou muito a procura
pela nossa regido, aqui as pessoas encon-
tram paz, seguran¢a, muita agua e area
verde em abundéncia”

Tendo como base a filosofia que de
“quem ndo ¢é visto, ndo é lembrado’, Co-
elho diz investir muito em divulgagio,
marketing e propaganda da sua empresa.
Por isso também assumiu o desafio de
abrir um ponto comercial na area central
da cidade, para ficar bem visivel e acessi-
vel aos clientes.

“Meu foco é no cliente, meu objetivo é
buscar o imdvel ideal para cada um, me
dedicar em fazer a melhor negociagao
possivel para cada cliente. Estou sempre
pronto para ouvir sua real necessidade,
tanto para vender ou compra um imoével,
e juntos conquistar o melhor resultado.
Agradeco as pessoas que acreditam em
meu trabalho, faco o meu trabalho com
transparéncia e determinagdo”, conclui.




ESPECIAL DIA DOS
NAMORADOS

Eternos Namorados — Histéria do casal
Arlete e Joao Del Bianco

No més em que comemoramos o Dia das Namorados, os empresdrios do Posto Mel contam um
pouco da trajetoria de 58 anos de respeito e cumplicidade do casal

E uma honra quando nos deparamos
com uma linda histéria que merecia ser
roteiro de um filme ou ser registrada nas
paginas de um livro. Nesse més de junho,
em que celebramos o Dia dos Namorados,
vamos trazer um pouco da histéria do ca-
sal Joao Del Bianco Neto e Arlete Mas Del
Bianco, paulistanos que adotaram Regis-
tro como cidade do coragdo hd mais de 30
anos, tempo em que estdo a frente do Pos-
to Mel. Bianco estd com 75 anos e Arlete
tem 77 anos, tiveram 3 filhos - Viviane
Cristina Del Bianco, Jodo Del Bianco Ju-
nior e Ricardo Del Bianco e ja tém 4 netas.

Numa viagem no tempo, voltamos ao
ano de 1965, em Sdo Paulo. O primo de
Bianco tocava em um conjunto musical
e, naquele ano, o jovem de 16 anos ja ti-
nha ido a 30 bailes de formatura. No dia
22 de fevereiro de 1965, no tltimo baile
da temporada - na Casa de Portugal, na
Av. Liberdade - foi o que ele tirou Arlete
pra dancar. Ela ja tinha 18 anos e ndo que-
ria sair com ele, disse que “ndo saia com
crianga”. Ela trabalhava em um escritdrio
de advocacia e ele pedia para que as irmas
ligassem para ela. Ele mandou o recado
“se ela ndo quer sair comigo, que fale pes-
soalmente”.

Apds muita insisténcia, ela finalmente
aceitou o convite e foram ao cinema, no
Arte Palacio, na Praga da Republica, as-
sistir ao filme “Um amor de vizinho”. A
partir desse encontro, ela resolveu aceitar
ao pedido de namoro dele, com uma con-
digéo: eles teriam que namorar em casa, 0
famoso “namoro no portdo”. Nessa época,
ele estava no 2° colegial, estava estudando
para cursar a universidade de engenharia.

“O tempo de namoro foi duro. Meu pai
era contador, com 4 filhos, de familia hu-
milde e ndo tinha nem carro, na época.
Eu morava na Mooca e ela na Aclimacio,
era longe. Entdo eu dependia de oOnibus,
as vezes conseguia carona com os colegas,

mas por muitas vezes, eu ia pé porque nao
tinha dinheiro”. E assim foram 5 anos de
namoro, mas mesmo com as adversida-
des, ele ia vé-la todos os dias, sem falhar.
Ele ingressou na faculdade de Engenharia
Mecanica, na Escola de Engenharia Maud
(SP) e, quando ele estava terminando o 2°
ano, eles resolveram casar-se.

Durante toda a histéria do casal, eles
falam muito que a trajetéria deles contou
com “as maos de Deus”. E um momento
muito especial foi a ceriménia do casa-
mento. Eles se casaram em 29 de dezem-
bro de 1969. Arlete queria que o casa-
mento fosse na Igreja Nossa Senhora do
Carmo e foram conversar com o padre.
“Ele viu que eu era um estudante maluco
de engenharia que queria casar-se antes
de se formar e estava pedindo desconto’,
lembrou Bianco.

Dessa forma, o padre deu a sugestdo de
eles se casarem em uma segunda-feira,
pois no domingo haveria um casamento
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fabuloso e o padre se comprometeu a néo
tirar a decoragdo, para que eles pudessem
aproveitar a mesma ornamentac¢do. “Foi
lindo, a igreja estava magnifica, parecia
que tinha casado um rei”, contam. E a fes-
ta também foi uma grata surpresa: o pai
de Arlete conhecia o dono do Saldo do Di-
cunto - um local requintado e tradicional
de SP - que nédo cobrou o aluguel do saldo
e ainda cedeu a decoragio.

O pai de Bianco havia comprado uma
casa para ele em Sdo Bernardo e ele ga-
nhou um Fusca 66 do sogro. E foi assim
que eles iniciaram a vida de casados, en-
frentando muitas dificuldades. Bianco
sempre foi muito dedicado aos estudos e
isso abriu muitas portas para a vida pro-
fissional: quando ele terminou a faculda-
de, ja foi convidado para trabalhar na fa-
brica da Philips, empresa em que ele ficou
por 9 anos, passando por cargos de gestdo
e diretoria. A vida financeira melhorou
muito, eles conseguiram adquirir bens e
também nasceram os filhos.
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Foram 20 anos de muita prosperidade
na parte profissional, a familia morou em
Guarulhos e depois em Piracicaba, e Jodo
teve que morar 6 anos em Manaus, vindo
algumas vezes no més para ver a familia.
Mas ele teve a oportunidade de trabalhar
em grandes empresas do setor de eletr6-
nicos e informadtica, em fabricas pionei-
ras no pais. Mas em 1990, com o governo
Collor, ele acabou perdendo o emprego e
houve uma grande decadéncia da vida fi-

nanceira.

“Foi ai que comegou de verdade a nossa
histéria. Eu decidi comprar um posto de
combustivel - fundo de comércio - que
me dava o direito de comercializar o com-
bustivel e s6 isso. E o posto de Registro foi
o nico que aceitou a troca por um apar-
tamento. Os filhos ficaram em Séo Paulo,
morando de favor, e nés dois nos muda-
mos para um quartinho de 3m x 3,5m, no
fundo do posto, em dezembro de 1990

Além dos percalgos e da dificuldade fi-
nanceira, eles lembram de dois momentos
em que o casal passou por graves proble-
mas de saude. Aos 43 anos, Bianco teve
que fazer uma complicada cirurgia car-
diaca, em 1991, época em que quase per-
deram tudo. E, recentemente, em 2022,
Arlete teve um grave aneurisma que de-
mandou 6 cirurgias, outro periodo duro
para toda familia.

“Tudo isso aconteceu com a gente jun-
to. Toda decisio de mudar, de fazer isso

Nao importa se
a sua empresa

corande

ou pequena
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ou aquilo, de comprar, vender, sempre foi
juntos. Toda essa histéria tem ela do meu
lado, com base no respeito e cumplicida-
de, decisdes conjuntas. Eu nunca tomei
uma decisdo sequer sem ter ela comigo.
E uma coisa muito importante: nés nunca

dormimos brigados”, comentou Joéo.

Depois dos 60 anos, quando veio a apo-

sentadoria, eles comecaram a aproveitar
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para fazer viagens e curtir a vida. Viaja-
ram pelo mundo, ja foram 15 viagens de
navio e ainda querem muito mais. O casal
também ¢ muito atuante na vida social
de Registro, eles sio membros do Rotary
Club e Sr. Bianco foi presidente da ACIAR
por 4 mandatos, entre 1998 e 2008, dei-
xando uma importante contribui¢do para
o desenvolvimento do comércio de Regis-

tro.

Facajao
plano de saude
empresarial

Unimed

e 2 pessoas.®
3828-6800.

A satde da sua empresa cabe aqui.



https://www.aciar.com.br/unimed
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A expertise na arte

e liderar

Caro leitor, é muito prazeroso voltar a
este periodico para trocar conhecimento
com vocés mesmo que de forma assincro-
na, hoje quero falar sobre Lideranga. No
mundo corporativo muito tem-se falado
em lideranca, vocé se considera um Lider,
como vocé estd gerenciando sua empresa
ou seu negocio?

Alguns dos principios da lideranga
sdo o autocontrole, dinamismo e inicia-
tiva, confianca e acessibilidade, escuta
ativa e comunicagdo, humildade e im-
parcialidade, estabelecimento de metas,
caca-talentos, delegacdo de tarefas e de-
senvolvimento da inteligéncia emocional
emoldados pelo amor. Muitos querem o
poder de um lider, mas poucos querem a
responsabilidade que envolve o trabalho
do lider.

Quando falamos em lideranga, logo
imaginamos alguém empoderado com
voz grave e semblante sisudo alguém
alto e forte... se olharmos mais de perto
poderemos constatar que na verdade li-
deranca ndo é um cargo de confianca ou
comissionado, mas na verdade é como os
colaboradores enxergam uma pessoa. Por
vezes o lider de uma organizagio pode
ndo ser o presidente, mas sim alguém que
inspira as pessoas pela suas atitudes de-
dicagdo e cuidado com os companheiros

de trabalho.

accredito

O verdadeiro lider motiva as pessoas
no dia a dia extraindo o que cada cola-
borador tem de melhor.... enxerga a ca-
pacidade de aceitagdo de si préprio tem
mais que conhecimentos técnicos tem
habilidades
das... a palavra liderar nos arremete ao
respeito que o gestor tem com sua equipe
e um dos principais pontos é esse coman-

socioemocionais acentua-

dante enxergar as reais competéncias e
habilidades de um grupo de comandados
e conseguir delegar melhor as fungdes ou
determinadas tarefas compativeis com o
perfil de cada um dos individuos.

O bom olhar do Lider forma novas li-
derancas, dessa forma ele entende que
nao é o centro das ateng¢des, mas sim que
o trabalho focado da equipe forma um
conjunto de habilidades e competéncias
que tornam uma organiza¢do com ca-
pacidade de se manter competitiva no
mercado em que ela atua. Ao praticar a
gestdo democratica o lider interage bem
com a equipe, encoraja a participagao das
pessoas Nos processos e se preocupa com
o trabalho como um todo, tornando-se
bastante participativo e apoiando a equi-
pe nas tomadas de decisdes, gera um re-
lacionamento saudavel no grupo, em ter-
mos de confian¢a mutua, e estimula um
ambiente satisfatorio apresentando uma

qualidade melhor nos resultados.

Pode acreditar!
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Rafael Bortone

Gestor Imobilidrio, Especialista em Avalia¢des Imo-
bilidrias, palestrante e escritor - Professor de ensino
técnico na area de Gestao de Negocios.

Ha comprometimento e responsabili-
dade no desenvolvimento das atividades
por meio de feedback constantes, o lider
incentiva as pessoas a se manterem mo-
tivadas e alinhadas as atividades, o clima
de trabalho fica muito saudavel, pois exis-
te um espirito de cooperagio e confianca
entre os componentes do grupo. Além
disso, o lider estimula uma visdo positi-
va a respeito do futuro, envolvendo cada
colaborador e primando pelos desempe-
nhos individuais como forma de alcangar
as metas grupais, resumidamente, o foco
estd nos liderados, sendo que o lider de-
monstra um verdadeiro interesse pelo au-
mento da performance de cada membro
da sua equipe.

Os pilares da lideranga sdo a visdo, a
realidade, a ética e a energia, a visdo esta
relacionada ao foco de onde o Lider pre-
tende chegar e quais as metas pretende
atingir, a realidade se relaciona com o
caminho a ser seguido para alcancar su-
cesso nas realizagdes profissionais e a cla-
reza nas tomadas de decisdes, a ética re-
presenta os passos dados com seguranga
e equilibrio o que ¢ fundamental para o
relacionamento interpessoal, e a energia
para distribuir entusiasmo por onde pas-
sa a cada inicio de jornada, o Lider pre-
cisa estar motivado a motivar as pessoas,
um time motivado tem a capacidade de
realizar enormes prodigios.
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/ONA DE CONFORTO:

sinONimMmo de sobrevivéncia?

Estar amparado o tempo todo pelo que
ja nos é conhecido, torna a vida aparen-
temente, mas bem aparentemente mesmo,
estavel. Cumprimos diariamente ativi-
dades que nos tornam seguros diante da
vida, desde a o relégio com horario certo
para despertar, tomar banho pela manha,
nos alimentar sempre das mesmas coisas e
nos mesmos horérios, proceder da mesma
forma com colegas de trabalho, manter o
comprometimento com o que ja sabemos
executar, entre tantas outras coisas que fa-

Zemos.

Isso significa sobreviver? Sim, desde
que sobreviver seja o bastante para quem
ndo consegue ver que enfrentar novas si-
tuagdes, dar “a cara a tapa’, muitas vezes
pode nos surpreender em todos os senti-

dos da vida. Comodismo.

O sentido de sobrevivéncia é valido,
mas no mundo coorporativo ndo é o que
impulsiona uma empresa. Sobreviver é
pouco, as empresas querem respirar, que-
rem novas ideias, mudangas de rotinas
para beneficiar os Colaboradores e gera-
¢do de lucros. Se uma empresa lucra mais,
ela passa a investir em outras vertentes e
ndo apenas na preservagdo do que ja exis-
te. Muitas empresas passaram a incorpo-

rar a divisdo de lucros.
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Um bom exemplo é a quantidade de co-
pos plasticos gastos diariamente em uma
empresa. Calcule: se uma empresa tem 50
Colaboradores e cada um usa 05 copos
por dia entre o uso para dgua ou café, isso
significa no final do dia 250 copos. Extre-
mamente confortavel usar o copo e elimi-
né-lo, legal seria conservar seu proprio
copo ao longo do periodo que vai usa-lo.
Confortavel é niao se preocupar com o
custo, reciclagem de todo material usado,
tornando sem qualquer observagdo sobre
0 que estd ocorrendo. Este é apenas um
exemplo para que todas as atitudes sejam
reavaliadas, desde o que desperdigarmos
ao o que deixamos de agregar ao meio
onde vivemos: familia, trabalho, amigos,

sociedade.

Sair da Zona de Conforto é pensar, é
modificar atitudes. E se propor a olhar de
frente os beneficios de acordar mais cedo,
mudar a alimentagdo, criar lacos de com-
prometimento com o trabalho de todos os
Colaboradores e nao apenas com o seu, e

dar ideias de execugaio.

As maiores mudangas empresariais fo-
ram criadas por Colaboradores engajados,
que safram da zona de conforto e encon-
traram Gestores dispostos a entender que

o Colaborador ¢ um aliado e néo alguém
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Debora Amaral
Psicéloga/ Consultora
em Gestio de Pessoas

dmoreiraamaral@uol.com.br
Instagram: deboraamaral.psicologia

apenas com vontade de ter um emprego.

Emprego é conforto. Trabalho é iniciati-
va, criatividade, comprometimento, cum-
plicidade, respeito, entendimento, engaja-
mento. Ter um emprego é ter saldrio. Ter
um trabalho é honrar o que recebe pelos

feitos alcancgados.

Viver nio é sobreviver. Viver é arriscar,
acreditar na mutacio e se ndo houve uma
adaptacio, os conformados (0s que vivem
na Zona de Conforto) serdo eliminados.
Muitas vezes ouvimos questionamentos
sobre porque houve um desligamento,
porque alguém ndo conseguiu uma pro-
mogao, ou ainda porque alguém foi iso-
lado dos demais. A resposta estd naquilo
que vocé demonstra com suas atitudes
conformadas ou ndo diante de uma situ-

acao.

Pessoas conformadas sdo isoladas natu-
ralmente, pois ndo tem o que acrescentar
aos demais, pois ndo percebem a mudan-
¢a ou a necessidade dela. Para elas esta

sempre tudo bom, tudo bem, tudo indo.

Onde vocé vive? Em uma Zona de
Conforto ou em uma Zona de Transfor-

magio?

Quem vive, transforma.
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A importancia do naming

Alguma vez na vida, vocé ja ouviu ou
leu algum nome de uma marca, servigo
ou produto e pensou: que nome bem bo-
lado! Ai estd a importincia de um nome
bem escolhido. Que via de regra deve ser
claro e soar bem, com a finalidade de as-
sociarem o seu nome ao seu segmento de

atuagao.

Sobre o termo Naming, saiba que nada
mais é que o estudo de nomear com cri-
tério e embasamento técnico, marcas de
empresas, lojas, servigos ou produtos.
Antes mesmo do processo de cria¢do da
identidade visual da respectiva marca,
este processo deve ser avaliado e conside-
rado com calma. Além da identificacio, o
nome da empresa deve expressar os seus
valores e objetivos, pois esta serd a pri-
meira mensagem que vocé ird passar ao

mundo, quando a mesma for publicizada.

Quando a gente pensa no grande obje-
tivo deste processo, podemos considerar
a missdo de diferenciar o nome da sua

empresa no mercado para alcangar um

posicionamento consideravel para o seu
empreendimento no B2B e B2C e trans-

forma-la em resultado.

Algumas dicas para considerar um

bom processo de naming:

IMPACTO - um bom nome deve cau-

sar boa impressdo aos consumidores;

CONCISAO - nomes curtos ou de
poucas silabas tendem a serem assimila-
dos mais rapidamente, em caso de nomes
longos a atenc¢do deve ser dada ao proces-
so de memorizagdo. Exemplos curtos: Oi,
TIM, Vivo. Exemplos longos: American

Express, Piracanjuba;

FACILIDADE NA ESCRITA E PRO-
NUNCIA - quanto mais fécil de pronun-

ciar e escrever, melhor serd o nome);

AGRADABILIDADE DO SOM - a
maioria dos consumidores ndo se senti-
ra bem em pronunciar um nome muito

complicado, desagradavel aos ouvidos;

FACIL MEMORIZACAO - o consu-
midor ndo pode ter muitas dificuldades
em lembrar o nome de sua empresa. Deve
imediatamente se recordar, inclusive para

fins de divulgagio;

TRANSMISSAO E MENSAGEM - o
nome deve, nio sé promover impacto,

mas ter um significado. Considere, por

informaciar

William Rodrigues
Publicitario - Agéncia Illustrativa
Vice-presidente da ACIAR

exemplo, a marca Nike. O nome foi ins-
pirado na deusa Niké, personificagido da
velocidade, da vitdria e da forca. Nike é
representada por uma mulher com asas
e foi uma 6tima escolha para a empresa,

que comercializa produtos esportivos;

CLAREZA - vocé deve escolher um
nome que seja claro e ndo dé margem a
interpretagdes dubias, seja na escrita, seja
na fala, a ndo ser que a intengao seja re-

almente essa;

ATEMPORALIDADE - procure no-
mes que possam sobreviver a passagem
do tempo. Quando usamos modismos,
eles perdem a importancia ao longo do

tempo;

DISPONIBILIDADE PARA REGIS-
TRO - ¢ importante verificar se 0 nome
desejado se encontra disponivel nos 6r-
gdos responsaveis, como INPI (Instituto
Nacional de Marcas e Patentes). E o mais
importante, quando precisar passar por
este processo de naming, nao hesite em
contratar um profissional da area para
lhe ajudar, pois publicidade de qualidade
é somente com publicitarios preparados

para esta missdo.

Obrigado pela leitura e bons negdcios
a todos.
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Saude e prevengao com
bons habitos mentais

Vamos conversar sobre prevencido, ha
diversas doengas, fazendo o contrério e

falando de sadde.

Existe muito a ser falado sobre preven-
¢do, hd muitos artigos ja publicados, en-
tretanto acredito que devemos abordar
tal tema sob outro aspecto, de forma mais
humana, mais holistica, entendendo a
complexidade das coisas, porém de forma

mais simples.

Este é um ponto de vista pessoal, mas
acredito que haja grande ldgica, como
digo em todas as consultas aos meus pa-
cientes, ha sim relagdo entre a satde e a
filosofia, e acredito nesse conceito, pois,
para que tenhamos saide com exceléncia,
precisamos pensar nesse conceito como
um todo, principalmente observando a
nds mesmos, nos localizando, enxergando

e essencialmente nos respeitando.

Esse Amor e Respeito proprio faz com
que decidamos manter e buscar o nosso
melhor, seja fisicamente, psicologicamen-
te e espiritualmente, itens esses funda-

mentais para composi¢do da nossa satude.

Precisamos entender que o nosso orga-
nismo funciona como um relégio, onde
uma peca influencia no funcionamento
de outra, portanto, nao existe saide com-
pleta se deixarmos de lado, por exemplo,
a alimentac¢do adequada, a atividade fisica

ou uma boa noite de sono.

A alimentagdo deve ser compreendida

como um mecanismo do nosso metabo-

Maio 2023

Dr. Amir Bahmad - Cardiologista

Policlin Dr. Amir Bahmad - Centro Médico Integrado

policlin.dramir@gmail.com

lismo e ndo como uma dieta, entendendo
que deve ser diversificada e adequada em
seus horarios e contetido, lembrando que
quanto mais natural mais saudavel, tendo
em mente que o aglcar ndo faz parte da
nossa natureza, sendo este altamente in-

flamatdrio e prejudicial.

Devemos ter uma ingestio adequada de
agua, ndo durante as refeicdes, mas no ini-
cio do dia e assim reduzindo-a até o fim
do dia, e da mesma forma deve ser com a
alimentacdo, para nao atrapalhar a quali-

dade do sono.

Falando em sono, este é responsével por
varios fatores hormonais e pela producio
de neuro-horménios e enzimas. Deve-
mos estar atentos, quanto aos roncos, ap-
neias, movimentos involuntérios, bruxis-
mo e outros fatores que demonstram uma

repara¢do com baixa qualidade.

Informaciar

Uma engrenagem influenciando outra,
sendo a atividade fisica também uma das
responsaveis pela produgio de substin-
cias que promovem uma melhor qualida-
de do sono, como parentes da melatonina
e moduladores emocionais da ansiedade

e da depressio.

Vamos pensar no equilibrio como um
todo, fazendo entdo uma analogia filosé-
fica sobre o assunto, deseje e busque sem-
pre o melhor a si mesmo, nio aceite e ndo
receba menos do que merece! Tenha uma

Gtima sadde!

*Dr. Amir Bahmad ¢

formado pela Sociedade Brasileira de

cardiologista

Cardiologia e Funcor (Fundagdo do Co-
ragdo), Residéncia Médica no Hospital
Beneficéncia Portuguesa de Sao Paulo, es-

pecialista em medicina intensiva.
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FEIBANANA

112 Feibanana realizou trés dias de
evento com palestras e exposicoes em
Pariquera-acu

Por mais um ano, a maior feira nacional de bananicultura e agronegdcio foi um grande sucesso,
com diversas possibilidades de negdcios para os produtores

Em um novo formato
de painéis e rodas de
conversas, mediadores,
palestrantes e convida-
dos da 1la. Feibanana
puderam discutir os de-
saflos e trocar experién-
cias durante as palestras
técnicas e dia de campo
que acontecem na Fei-
ra da bananicultura e
agronegocios. A progra-
magdo aconteceu entre
os dias 9 e 11 de maio,
no Centro de Eventos de Pariquera-Aqu.
Com uma expectativa de participagio de
10 mil pessoas entre visitantes e produto-
res, a 11a. Feibanana tinha a previsao de
gerar R$50 milhdes em negdcios este ano
durante e pds-evento, ja que boa parte dos
negdcios serdo fechados apés o evento e
a Feira funciona como uma espécie de

showroom.

A abertura do evento contou com a par-
ticipagdo de prefeitos da regido e autori-
dades do governo estadual. O diretor da
ACIAR, Manoel Chikaoka esteve no even-
to de abertura no dia 9/5, representando

a ACIAR.

A drea de insumos agricolas foi o carro

chefe das vendas este ano, principalmente
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entre adubos e fertilizantes, ja que os pre-
¢os estdo mais convidativos. A Feira con-
tou com 60 expositores, com um aumento
de 10% de participantes em relagdo ao ano
passado, principalmente os visitantes do
Vale do Ribeira. Houveram ainda 10 espa-
¢os para exposi¢do de maquindrio, 37 para
exposi¢do de empresas, produtos e insu-
mos agricolas e 12 espagos institucionais

para empresas parceiras.

Este ano, o espago de culinaria regional
envolvendo pratos com a banana foi um
diferencial. Foram 20 expositores na area
de artesanato, niumero bem maior do que
o ano passado, que foram 7. A area de ali-
mentagdo contou com 12 food trucks de
cidades do Vale do Ribeira e de outras ci-

dades que ja trabalham em eventos.

informaciar

A organiza¢do da campanha “Salve o
Ribeira” foi convidada para colocar um
stand nos trés dias da Feibanana. Foi uma
excelente oportunidade para troca de in-
formagoes e para reforcar a divulgacdo da
campanha. “Agradecemos imensamente a
Abavar pelo convite e tratamento, a Nil-
tex pelo apoio com material, a0 Mdozinha
Verde, a ACIAR Registro, a incansavel
Edna Rocha, Manoel Chikaoka e a todos
aqueles de alguma forma colaboraram e
apoiaram para que estivéssemos 1 e nos
visitaram” comentou o coordenador da
campanha, Flavio Rocha.
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Pioneiro no Vale do Ribeira, sistema de
monitoramento por cameras contribuira
para seguranca no transito de Reqistro

Serdo instalados 60 equipamentos para fiscalizagdo de trdfego nos principais pontos da cidade que
terdo operagdo pela Policia Militar

Para proporcionar mais seguranga no
transito do Municipio, a Prefeitura de
Registro, por meio da Diretoria Geral de
Transito e Mobilidade Urbana, iniciou no
més de maio a instalagdo de equipamen-
tos de controle e fiscalizagdo de trafego
monitorado por cdmeras.

De acordo com o Prefeito de Registro,
Nilton Hirota, o monitoramento é uma
medida que visa contribuir com o transito
e a seguranca do Municipio. “A implan-
tacdo deste sistema é pioneira no Vale do
Ribeira e coloca Registro em destaque no
ambito de seguranca vidria para redugéo
de acidentes no transito. Esse é mais um
compromisso do nosso Plano de Governo
cumprido e que beneficiard a seguranca
de todos os municipes”.

Os equipamentos serdo operados em
parceria com o Batalhdo da Policia Mili-
tar, a fim de que os mais de 60 pontos de
vigilancia no municipio, em diversos bair-
ros (por exemplo: Centro, Agrochd, Ara-
pongal, Serrote, Jardim Sdo Paulo, Jardim
Paulistano, Vila Ribeiropolis), tenham se-
guranga, controle e fiscalizagdo de transi-

to. Serdo cAmeras fixas, leitoras

de placas e cAmeras com visdo

de 360°, garantindo monitora-
mento de todos os acessos da '«
cidade. De acordo com o levan-
tamento de 2022 do IBGE, a
frota de automoéveis de Registro
conta com 39.120 veiculos.

O rastreamento por cameras &
sera em todos os seméforos,
por meio de controle operacio-
nal 24 horas, visando seguran-
¢a de motoristas e pedestres,
com fiscalizagdo permanente
para que evite acidentes e, con-
sequentemente, preserve a in- i
tegridade dos motoristas.

De acordo com o Diretor
Geral de Transito e Mobilidade Urbana,
Claudio Bolsonello, além da fiscalizac¢ao
de trénsito, as cdmeras estardo interliga-
das com o sistema de Leitura de Placas
Veiculares (LPR). “A populagdo ganha de
forma significativa em seguranga também
porque todas as cAmeras terdo condi¢ido
de identificar placas de qualquer automo-

vel. Ou seja, a partir do momento em que

alguma identificagdo veicular é cadastra-
da no sistema, com alguma irregularidade
ou ilicitude, a Policia Militar terd condi-

¢do de autuar”.

Fonte: Prefeitura Municipal de Registro
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ACIAR marca
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Conference

A Acic (Associagdo Comercial e
Industrial de Campinas) realizou no
dia 23 de maio a 112 edi¢do da Retail
Conference, um dos maiores eventos
voltados ao segmento varejista do
pais, com o objetivo de apresentar aos
varejistas, de maneira descomplicada,
e inspirado em um olhar global, novas
estratégias e tendéncias do setor. A
presidente da ACIAR, Jane Duquinha,
e a gerente Valda Arruda estiveram
presentes no evento, para adquirir no-
vos conhecimentos, fazer networking
e prestigiar a presidente da ACIC,
Adriana Flosi. Mais de 20 palestrantes
de renome passaram na edigdo 2023
do Retail Conference, incluindo no-
mes consagrados como o empresario
Carlos Wizard (fundador da Wizard,
Idealizador do Programa Brasil do
Bem e Dono do Grupo Sforza); Vitor
Peganha (fundador PbyP School e co-
fundador da Rock Content) e Marcos
Piangers (escritor e palestrante). No
total foram mais de 50 empresas par-

ceiras.

Desmistificando
a hipnose
em 27/6

Palestra

DESMISTIFICANDO A HIPNC

Queremos convidar todos nos-
sos empresarios e associados para
ficarem ligados na programagio
de palestras do més de junho, da
ACIAR. Uma delas sera a “Des-
mistificando a Hipnose - como
ela esta presente no seu dia-a-dia’,
com o Psicoterapeuta Master em
Hipnose Clinica, Sidney Albers,
no dia 27 de junho (ter¢a-feira), as
19h, no auditério da ACIAR. Vocé
acredita que é hipnotizado quan-
do: 1 - Um hipnotista de palco
fala durma? 2 - Ele manda alguém
imitar uma galinha? 3 - Ele manda
alguém comer uma cebola, achan-
do que é uma maga? Se ser hipno-
tizado para vocé for apenas isso,
entdo te convidamos a participar
da palestra e se surpreender. Sid-
ney especialista em hipnose clinica
(Ericksoniana e Classica) e apoia
seus pacientes com questoes como
ansiedade e traumas. O evento é
gratuito e as vagas sao limitadas!
Faga sua inscrigdo pelo https://
forms.gle/ShXPAMtZHZPPzHJeA
E fique ligado na programacao da
ACIAR.

Dia Mundial do
Meio Ambiente
em Registro

Em comemoragio ao Dia Mun-
dial do Meio Ambiente, a Prefei-
tura de Registro, por meio da Di-
retoria Geral de Desenvolvimento
Agrario e Meio Ambiente, reuniu
instituicdes que trabalham para
protecdo ambiental e realizou a 22
Feira Municipal do Meio Ambien-
te, na segunda-feira (5/6), no Bos-
que Municipal Torazo Okamoto,
com um evento aberto ao publico,
tendo como objetivo promover
educacdo ambiental. O diretor
da ACIAR e empresario, Mano-
el Chikaoka, esteve presente no
evento, representando a Associa-
¢ao Comercial de Registro. Tam-
bém prestigiou a participagdo da
Campanha #SALVEORIORIBEI-
RA na 2° Feira do Meio Ambiente
de Registro, que teve a parceria do
Projeto do Lixo ao Sorriso, de-
monstrando artes com material
reciclado, distribuicio de mudas
nativas e frutiferas, adesivos e ma-
teriais impressos alusivos a Cam-
panha, além de falar um pouco
aos alunos sobre 0 Meio Ambiente
e o Rio Ribeira de Iguape.

- /o AN /
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Nova fase do PFOR foca na sustentabilidade
da Rede de Associacoes Comerciais

Essa é a terceira fase, que comega agora e vai até 2024, que oferece uma oportunidade de

reestrutura¢do para as associagdes comerciais

Durante a reunido ordindria conjunta
dos Conselhos Diretor e Gestor da Fe-
deragdo das Associagdes Comerciais do
Estado de Sao Paulo (Facesp), realizada
em 08/05, foi definido que o Plano de For-
talecimento da Rede Facesp (PFOR) sera
atualizado e passara a ter como objetivo
central o apoio as entidades na comercia-
lizagdo e na performance dos produtos e
dos servicos do portfélio Facesp.

Uma comissio de vice-presidentes
(VPs), que contara com o apoio da Su-
perintendéncia-Geral da Federacéo, sera
criada. O grupo de trabalho vai discutir e
estabelecer uma estratégia e um plano de
agdo para que as Associagoes Comerciais
possam receber o suporte necessario a fim
de aumentar as vendas das solugdes inte-
ligentes oferecidas aos empreendedores e,
desta forma, gerar novas receitas.

“Nas duas primeiras fases, alcangcamos
um avango significativo no aspecto insti-
tucional e na aproximacio da Facesp com
as entidades que estdo na ponta. Agora,
ajustamos os ponteiros para focar na per-
formance’, afirmou o presidente da Fede-
racio, Alfredo Cotait Neto. “O PFOR tem
sido fundamental, porém, chegou a hora
de gerarmos receita e de sermos sustenta-
veis”, frisou Cotait.

APOIO AS ENTIDADES

Entre as agOes previstas para oferecer su-
porte as entidades, estd a criagdo de uma
nova empresa parceira da Rede Facesp.
A Central de Rede vai apoiar as ACs na
organizagao da parte comercial. Henrique
Noya serda o CEO. O executivo foi apresen-
tado aos VPs na reunido desta segunda.

Além da Central de Rede, as Associa-
¢oes Comerciais seguirdo com o apoio dos
agentes do PFOR, que serdo acomodados
em uma nova distribuicéo regional, visan-
do a otimizag¢do das atividades.
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Jupter Darwin Furquim
Vice-presidente - RA 5

Informaciar



Mudancas nas regras de demissao sem
justa causa podem gerar prejuizo no
mercado de trabalho

O tratado da OIT estabelece que os empregadores devem apresentar “motivos justificaveis” para a
demissdo sem justa causa de empregados

O Supremo Tribunal Federal (STF) volta
a analisar a acdo que prevé a alteracdo de
regras para a demissdo sem justa causa.
Os ministros julgam se o Brasil voltara
a fazer parte de um tratado estabelecido
pela Organizacido Internacional do Tra-
balho (OIT), que estabelece novas regras

para o fim das relagdes de trabalho.

O tratado da OIT estabelece que os em-
pregadores devem apresentar “motivos
justificaveis” para a demissdo sem justa
causa de empregados, porém, se o motivo
apontado ndo for considerado plausivel, o
proprio funcionario, sindicatos e demais
o6rgaos, poderdo acionar o empregador na
Justica. A dispensa por alguma falta gra-
ve ou algum comportamento inadequado

passaria a ser bem mais burocratica.

A Rede de Associagdes Comerciais,
por meio da Confederagio das Associa-
¢des Comerciais e Empresariais do Brasil
(CACB) e da Federagiao das Associacdes
Comerciais do Estado de Sao Paulo (Fa-
cesp), considera que a alteragdo seria um
retrocesso e poderia ocasionar prejuizos

ao setor produtivo.

A mudanga vai gerar ainda mais insegu-
ranga juridica para a classe empreende-
dora, com impacto negativo na abertura
de novas vagas de emprego. A CACB for-
mulou um pedido de ingresso no proces-
so. A entrada da Confederagdo tem como
objetivo contribuir com informagdes que

podem auxiliar na decisdo dos ministros.

As Associagdes Comerciais sdo as legiti-

mas representantes das micro e pequenas
empresas (MPEs), que representam 30%
do Produto Interno Bruto (PIB) e que séo
responsaveis pela geracdo de cerca de 80%
das novas vagas de emprego no Pais.

“A alteracdo das regras pode gerar pre-
juizos enormes para o setor produtivo. A
inseguranca na contratagdo de novos fun-
ciondrios aumenta, assim como se impéde
uma barreira para que as empresas abram
novas vagas. Isso pode prejudicar a todos,
trabalhadores e empreendedores brasi-
leiros”, avalia o presidente da CACB e da
Facesp, Alfredo Cotait Neto.

EXPLICANDO

A Convengdo n° 158 da Organizagido
Internacional do Trabalho (OIT) foi ra-
tificada pelo Brasil e entrou em vigor em

1996, mas foi denunciada alguns meses

informaciar

depois pelo entdo presidente da Republi-

ca, Fernando Henrique Cardoso, e deixou
de vigorar. Segundo FHC na época, néo
seria necessdrio aplicar a conven¢do no

Pais.

O processo, que é uma A¢ido Direta de
Inconstitucionalidade (ADIn) e foi mo-
vida pela Central Unica dos Trabalhado-
res (CUT) e pela Confederagéo Nacional
dos Trabalhadores na Agricultura (CON-
TAG), questiona se o presidente teria o
poder de denunciar uma norma que tra-
mitou no Congresso Nacional e foi apro-
vada tanto pelo Poder Legislativo, quanto
pelo Executivo. No pedido da agéo, as as-
sociagdes alegam que a competéncia para
resolver sobre tratados e atos internacio-
nais é exclusiva do Congresso Nacional, e

nao do Poder Executivo.
Fonte: FACESP
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MINEAYEMBRESA

“SHOW.*

LOJAS PARTICIPANTES

COMERCIO DE ALIMENTOS
CARNE QUEIJO & CIA
DOCIBRA
MERCADO DO JORGINHO (ELDORADO)
MERCADO SUPER VALLE
OVOS 3 IRMAOS
SUPERMERCADO MAGNANIMO (AGROCHA)
SUPERMERCADO MAGNANIMO (VL. CABRAL)

SUPERMERCADO MAGNANIMO (VL. TUPY)
SUPERMERCADO POPULAR
SUPERMERCADO SANTA HELENA
SUPERMERCADO SUPREMO
SUPERMERCADO TIO BEBA
VAREJAO CREPALDI

| DVER SO =]
ACQUA LAVANDERIA
CAROHE TINTAS
CEREAGRO AGROPECUARIA
CLINICA ODONTOLOGICA MASTER SORRISO
CRED JA
FESTOLANDIA
KIWI CASE
LAFE EDUCACIONAL - ESTACIO
LAVANDERIA SOLAR
MUNDO DOS PETS
NOELI JOIAS E ACESSORIOS
PINK BIJUTERIAS E ACESSORIOS (SETE BARRAS)

REALIZAGAD:

(. ASSOCIACAD
L...J)CEIMEHCIAL
| _aciar § keGSR

VESTUARIOS E CALCADOS

ATO INICIAL
BAZAR ANITA
BELEZA RARA
DALU'SS MODAS
FINA FLOR ROUPAS E ACESSORIOS
JOA CALCADOS
LOJA FOFUXOS
LOJAS MIL
O FEIRAO DO SAPATO
O FEIRAO DO SAPATO FASHION
OILMA MODAS
SPLASH SURF WEAR
SPORT CENTER
WILLIRRO MODAS

DROGARIA E COSMETICOS

DELIRIO PERFUMARIA E COSMETICOS
DROGARIA OURO (ELDORADO)

MATERIAIS PARA CONSTRUCAO
ANOTON MADEIRAS & CIA

CASTELES MATERIAIS
CASA SUL (REGISTRO)
TOYO JOYA MAT. P/ CONSTRUGAO

LOJA DE MOVEIS

ESPACO KASA
PAULISTANA MOVEIS E ELETROS

VIVI MOVEIS E ELETRODOMESTICOS (IGUAPE)
VIVI MOVEIS E ELETRODOMESTICOS (JUQUIA)
VIVI MOVEIS E ELETRODOMESTICOS (MIRACATU)

PANIFICADORAS, BARES,
RESTAURANTES E LANCHONETE

PANIFICADORA E CONFEITARIA VITORIA
RESTAURANTE BIFAO
RESTAURANTE PARADA ORIENTAL
ROTISSERIE ORIENTE
VARANDA RESTAURANTE

COMERCIO DE PECAS E SERVICOS
CANINANA AUTO VIDROS
CICLO RIBEIRA
GIGA BIKES

OTICAS

OTICAS CAROL
OTICA LIJU

CONCESSIONARIA DE VEICULOS
BICUDO MOTOS HONDA
HP MOTOS - YAMAHA
TUFA MOTOS

POSTOS DE COMBUSTIVEIS

AUTO POSTO MONTANA - CENTRO
AUTO POSTO MONTANA - VILA TUPY
OKI POSTINHO SHELL
POSTO PRESIDENTE (SETE BARRAS)

~ ~
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CERTIFICADO DE AUTORIZAGAO SRE/ME N.° 05.025691/2023 | PROMOGAO N.° 2023/00788
CERTIFICADO DE AUTORIZACAO SRE/ME N." 06.025736/2023 | PROMOCAO N.” 2023/00786
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Registro conquistou o Selo Municipio
+ Azul Caixa

Registro ¢ a primeira cidade do Vale do Ribeira e a sétima « » .
3 ) o ‘A nova politica encerra a subordina-

do Estado de Séo Paulo a conquistar o Selo Municipio + ) )
] ] . ¢do dos valores ao prego de paridade de

Azul Caixa, reconhecimento criado pelo banco estatal em i o : oo
828 o 71 importagdo. O custo alternativo do cliente
2022 para municipios que apresentam indicadores que P i : )
A 2 contempla alternativas de suprimento por
demonstram a aplicagdo de boas praticas de Governan- P P P

¢a e Responsabilidade Socioambiental na gestdao publica Jornecedores dos mesrmos produtos ou de

local. O selo utiliza em sua classificagdo 20 indicadores produtos substitutos. J o custo marginal

em quatro categorias (Ambiental, Social, Governanga e da Petrobras se baseia no custo das diversas alternativas para

Climético) que apontam a adogdo de solugdes mais efi- a empresa, entre elas a produgdo, importacdo e exportagdo do

cientes, objetivando incentivar a gestdo responsavel, a produto. Nosso modelo vai considerar a participagao da Petrobras

melhoria de qualidade de vida do cidadéo e a otimizagéo e 0 preco competitivo em cada mercado e regido, a otimizagdo dos

do uso de recursos naturais. A certificagio estd distribui- nossos ativos de refino e a rentabilidade de maneira sustentdvel”.

da em quatro niveis (Cristal, Topazio, Safira e Diamante). - Claudio Schlosser, diretor de Logistica, Comercializagao e

Registro conquistou o nivel Cristal, com 64 pontos. Mercados da Petrobras

Vacina Influenza para todos os grupos

‘A produgdo industrial brasileira teve alta
A Diretoria Geral de Satide de Registro iniciou a aplicagdo
. . B . de 1,1% em margo deste ano, na compa-

de Vacina contra Gripe para toda popula¢io, a partir de ) X )
. o , . ragdo com o més anterior. Apesar da alta

6 meses de idade. A vacinagdo serd realizada de segunda p l
. 5 . e marco, ela ndo foi suficiente para recu-
a sexta-feira, das 8h as 16h, sem a necessidade de agen- f foi suft p

damento, em todas as Unidades de Satude. E importante perar as perdas recentes. Hi elementos na

lembrar que, no ato da vacinagio, é necessario apresentar conjuntura do pais que explicam parte das

a caderneta de vacinagio, documento pessoal com foto e dificuldades na recuperagdo do setor industrial brasileiro. Ainda

o Cartéo do SUS. No caso de criangas, comparecam com permanecem no nosso escopo de andlise as questdes conjunturais,

documento de identidade com foto da crianga e responsa- como a taxa de juros em patamares mais elevados, que dificultam

vel, cartdo SUS e comprovante de residéncia no nome dos 0 acesso do crédito, a taxa alta de inadimpléncia e o maior nivel

pais ou responséavel. SERVICO - Em caso de duvida, entre de endividamento por parte das familias, assim como o grande

em contato com o Posto de Saude do seu bairro. niimero de pessoas fora mercado de trabalho e a alta informalida-

de” - André Macedo - pesquisador do IBGE
Linha de capital de giro da ACCredito

A modalidade com juros prefixados para empréstimos z . .
Uma solugdo efetiva para que os em-
para capital de giro na ACCREDITO, Institui¢do Finan-
) ) o o preendedores tenham acesso a melhores
ceira parceira da Rede de Associagoes Comerciais, ago- L .
L, . ] o condigoes de tomada de recursos é criar
ra é a Gnica opg¢do. Com isso, a ACCREDITO vai deixar i )
. . . op¢oes de linhas de crédito que compre-
de oferecer novos contratos de capital de giro com juros

, g I . . endam os ciclos dos pequenos negécios.
pos-fixados, atrelados a variagdo da Selic. Os interessa- peq S

dos podem contratar até R$ 125 mil e pagar em até 30 plizenr @ G P D © Gr s

mensalidades, com juros a partir de 2,50% ao més - as tomador cria uma assimetria de condigoes. Por exemplo, de que

taxas variam de acordo com a anlise de crédito de cada adianta viabilizar capital com caréncia de 90 dias para uma em-

empresa. As empresas podem fazer simulagdo no site da presa que sé vai comegar a receber por seus servigos e ter recursos
ACCREDITO. Para obter recursos a partir de R$ 60 mil,

as empresas precisam autorizar o acesso aos dados de fa-

daqui a um ano? Esse modelo s6 leva a inadimpléncia. Além disso,
é imprescindivel segmentar as necessidades de acordo com os seto-
turamento na Receita Federal. A autorizagio de compar- res dos negdcios, uma vez que indiistria, comércio e servigos tém
tilhamento estd disponivel no portal e-CAC da Receita exigéncias diferentes”. - Elias Sfeir - Presidente da Associacdo

Federal. Nacional dos Bureaus de Crédito (ANBC)

B B
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BEM-VINDOS

Novos associados

MAIO/2023

: SOLECAR AUTO CENTER : SIDNEY ALBERS HIPNOSE CLINICA
: RUA ANNA PINTO BANKS, 520 : : RUA JOSE ANTONIO DE CAMPOS, 455

¢ VILA SANTA IZABEL : : SHOPPING PLAZA

: REGISTRO/SP : : REGISTRO/SP

: ALAVANQ -GESTAO MARKETING CONVERSAO : : CONSULTORIA PERFIL A

: AV.PREE. JONAS BANKS LEITE, 629 : AV. HAGUEMU MATSUZAWA, 709
: CENTRO : : VILA RIBEIROPOLIS

: REGISTRO/SP 3 : REGISTRO/SP

Maio 2023 informaciar




BEM-VINDOS

Novos associados

MAIO/2023

f "
agencia de eventos
: SABRINA PODOLOGA : 2 MARIAS AGENCIA DE EVENTOS
: RUA LUCIO MARQUES, 627 : : RUA NELSON BRIHI BADUR, 120
: CENTRO : ¢ VILA TUPY
: REGISTRO/SP : : REGISTRO/SP

: RUA JOSE ANTONIO DE CAMPOS, 117
: CENTRO
: REGISTRO/SP

[ ] '] '
informaciar Mo 2023



ACEITAM O CARTAO |

CLUBE pe DESCONTOS

BANCOS E INSTITUICOES FINANCEIRAS COMERCIO DE ACESSORIOS PARA VEICULOS

SICREDI MEC3 - CENTRO AUTOMOTIVO
O objetivo é disponibilizar ao empresario 13% de desconto no pagamento a vista
associado linhas de crédito para capital de giro, M& 10% de desconto no pagamento no credito
i antecipacio de recebiveis e crédito pessoal para 5% de desconto no pagamento parcelado
a¢Sicredi reforma de fachada e espaco interno. E também Tel.: (13) 3821-3766

ampla linha de prestagdo de servigos com taxas
e tarifas reduzidas.
Tel.: (13) 3821-5530

AUTO RODAS - CENTRO AUTOMOTIVO
10% desconto no pagamento a vista
15% desconto no alinhamento no pagamento

a vista
CLINICAS MEDICAS E ODONTOLOGICAS Tel.: (13) 99656-2040
UNIMED COMERCIO DE FRUTAS, VERDURAS E LEGUMES
Umimed #  Desconto especiais nos planos regulamentados. VAREJAO CREPALDI
Tel.: (13) 3828-6810 - Roseli Descontos de 5% nas compras a vista em
. Vo= oe )i dinheiro. Av. Clara Gianotti de Souza, 863
. MISAWA ODONTOLO’GL/t & SAUDE Vila Nova Ribeira
~ Desconto de até 20%. Tel.: (13) 3822-2263
MISAWA Tel.: (13) 98837-2851 (13) 3841-2516 ” , .
COMERCIO DE MOVEIS E DECORACAO
ORTHOCLIN MARILAR - MOVEIS PLANEJADOS
Wol-thcclin Desconto de 10% nos seus servigos. Descontos de 10% no valor dos Méveis Pla-
Tel.: (13) 99668-4398 Carilar nejados. Av. Dr. Carlos Botelho, 418 - Centro
MASTER SORRISO Pariquera-Acu - SP
Eﬂffw 5 Desconto de 10% nos seus servigos. . Tel.: 13) 3856-1232
L Tel.: (13) 99716-2400 COMERCIO DE VESTUARIOS E CALCADOS
COMERCIO DE ACESSORIOS PARA VEICULOS ANNA BELLA FASHION
e Descontos de 10% nas suas mercadorias no
de 59 D ELIRE; dori pagamento em dinheiro.
Descontos de 5% no valor de suas mercadorias Tel.: (13) 99799-5222
e 10% no valor dos servicos.
Tel.: (13) 3821-8080 MARBOR
@1 Descontos de 15% de descontos nos seus
LS PNEIQS ) COENTR? AI;TOIXIOTIVO produtos no pagamento a vista.
== Desconto de 10% no valor de todos os seus Marlbor Av. Clara Gianotti de Souza, 174 — Centro.
SEIVIGOS. Tel.: (13) 3821- 2888
Tel.: (13) 3821-4916
PINGO DE OURO
. NIHON PNEUS . Descontos de 20% no valor em roupas as 32-f,
‘ﬁ'NiHON 10% de descontos 110S SEUS SEIVIGOs No ’Ai Finge o4, 52-f, 62-f e sab., a vista ou nos cartdes Visa e
e pagamento a vista. | W Mastercard. Av. Pref. Jonas Banks Leite, 890
Tel.: (13) 3821-8211 v 2

Loja T-9 - Shopping Registro
AUTO PECAS MARTINS Tel.: (13) 3821-4372

10% de descontos nos seus servigos
no pagamento a vista
Tel.: (13) 3822-6149

SPLASH
15% de desconto nos seus produtos no paga-
mento 4 vista (dinheiro) e 10% de desconto nos
seus produtos no débito e no PIX.
Tel.: (13) 3821-2928 / 3821-2517

MARTINS PNEUS
7% de descontos nos seus servi¢os no
pagamento a vista
Tel.: (13) 3821-1114

o que comprar nos estabelecimentos

\CIAR ainda pode EE: ao Clube tos criado pel
ios 3 g & do Clube de ccntcs Informag

descontos s




ACEITAM O CARTAO [

CLUBE pe DESCONTOS

BUENOS AIRES
Descontos de 10% no valor de suas mercado-
rias e produtos, exceto no NYC Burguer, no
cardapio do Sushi Do e no Recanto do Cami-
nhoneiro. Endereco: Rod. Regis Bittencourt,
Km449 - Registro - SP.
Tel.: (13) 3821-3381

COMERCIO, MANUT. DE EQUIP. DE INFORMATICA
COMPUWAY
20% de descontos nos cursos e descontos
especiais para empresas.
Rua Pres. Getulio Vargas, 530 - Centro
Tel.: (13) 3821-1229
EASYSOFT - SISTEMAS DE INFORMATICA
Desconto de 15% nas parcelas de implantagido

POSTO MEL do sistema.
Desconto de 10% no pagamento a vista nos Tel.: (13) 3821-3694
%’j POSTOMEL  seguintes produtos, dleos lubrificantes e filtros, COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO
e e desconto de 3% nos combustiveis somente no

ALMIR - CONSTRUGAO E ACABAMENTO
14% de descontos nos seus produtos no paga-
mento a vista. Rua Dr.Idelfonso Pinto Nogueira
Filho, 95 —Jardim Paulista.

Tel.: (13) 3821-3106

ESCOLAS EDUCACIONAIS E FACULDADES

pagamento no cartao de débito ou em dinheiro.
Tel.: (13) 3821-3188

PAPELARIA, LIVRARIA E BANCAS DE JORNAL

RABISPEL
Descontos de 6% no valor de suas mercadorias
no pagamento a vista.

Av. Pref. Jonas Banks Leite, 629 — Centro. % COLEGIO ADVENTISTA - REGISTRO
Kl Desconto de 50% (cinquenta por cento) na
Tel.: (13) 3822-1094 Colégio , .
Adventista matricula e 10% na mensalidade.
ESCOLAS DE DE IDIOMAS rrese
INSTITUTO TALENTOS
v o CNA . PROGRAMA DE ESTAGIOS
%s% 30% na matricula e 12% nas mensalidades. TALBE_-S&; Taxa Administrativa para Associado: R$ 108,00
T s Tel.: (13) 3822-2122 Nio associados: R$ 154,28
= MELHORES PEssOus. :
Tel.: (13) 3828-6810 - Roseli
OTICAS
OTICAS RIBEIRA @ Desconto de 10% no valor dos cursos.
m Desconto de 5% na compra de 6culos ou 20% Portal Educogdo www.aciar.com.br

na permuta de produtos.

Tel.: (13) 3821-2122 CONTABILIDADES

OTICAS INNOVATE

12% de descontos nos seus ITACON CONTABILIDADE
produtos no pagamento a vista e Descontos de 10% (nas aberturas de empresas)
8% de descontos no parcelado. CONTABILIDADE Tel.: (13) 3821-7176

Tel.: (13) 99777-5093

LAVANDERIA

MUSICA E PRODUCOES ARTISTICAS

LAVANDERIA ACQUA ISET MUSIC PRODUCOES ARTISTICAS
3 15% de desconto em todos os Descontos de 20% no valor das mensalidades e
ACOUA Servicos. nas aulas de Ballet.

Tel.: (13) 99776-6515

CONSULTORIA

Tel.: (13) 3821-6654

LAVANDERIA SOLAR
Desconto de 15% no valor de IMPACTA ASSESSORIA E CONSULTORIA
lavanderia d . l d EMPRESARIAL
todos os servicos realizados na Descontos de 10% a 15% nos seus servicos
lavanderia. - Consultoria administrativa, Financeira, Mercadolégica,
Tel.: (13) 3821-7494 consultivo Or¢amentdrio e Assisténcia Econdmico-financeira
Especificas.

Tel.: (13) 99804-8400




CONFIR/ ACEITAM O CARTAO [

CLUBE pe DESCONTOS

COMERCIO DE ALIMENTOS IMPRESSAO DE MATERIAL P/ USO PUBLICITARIO

Owropan OUROPAN DANIEL FRANOLI DESIGN

| Dumbvidas © Desconto de 5% nos seus produtos no @ E FOTOGRAFIA
4;&_&23-4;00 ' pagamento 2 vista. OANEL frano 10% de desconto em ensaios e 5% de desconto
@ Tel.: (13) 3821-4702 | (13) 99702-5563 e em eventos. Para pagamento antecipado.

COMERCIO VAREJISTA DE BICICLETAS E TRICICLOS; Tel.: (13) 3821-4952

PECAS E ACESSORIOS TREINAMENTO EM DESENVOLV. EMPRESARIAL

DU ALAN BIKE SHOP MICROVIP
15% de descontos nos seus produtos . Desconto de 50% na matricula e mensalidade
€ NOo seus Servicos. 0 (em todos 0s nossos cursos) e o material

Tel.: (13) 3821-1313 | (13) 99707-8879 MICROVIP didatico é inteiramente gratuito.
FINANCEIRAS E CORRETORAS Tel.: (13) 3821-1067 | (13) 99686-1353

SAN MARINO TSUYO EDUCAR
_ Seguro Satde Nacional com atendimento e Sem taxa de matricula.
e diferenciado para associados. I www.tsuyoeducar.com.br
Tel.: (13) 3828-6810 Roseli PUBLICIDADE
REGISTRO DIARIO , Vale Tel.: (13) 99757-7284
Descontos de 50% na contratagdo do guia co-
. mercial no Portal Registro Diario.
I RecisTio EEER Rua Capitdo Jodo Pocci, 44 - sala 02 - Centro CONCESSIONARIAS
Tel.: (13) 99759-7777
SULPAVE
ACADEMIAS s Descontos de 04 a 22% no valor do automdével
REGISTRO MARCELO REYS SOl utilitario escolhido. (conforme tabela vigente)
Isen¢éo de matricula. 1° més paga somente o Tel.: (13) 3828-9000
‘ ﬁ) uniforme. Mensalidades a partir do 2° més com

20% de desconto.
Rua Bolivia, 80 - Jardim Alvorada - Registro
Tel.: (13) 99737-0086

O CLUBE DE DESCONTOS DA ACIAR oferece aos associados
precos especiais em compras em mais de 40 lojas de
Registro, nos mais variados segmentos.

Para conseguir um bom desconto basta:

» Ser associado
D ES ON I os » Ter a carteirinha do Clube de Descontos e Vantagens
‘ I A R ASSOCIADOS DA ACIAR SO TEM A GANHAR!!!

Dividas e informagdes na ACIAR (‘5)‘ Sﬂﬂlﬁ[}ﬁﬂ
(13) 3828-6800 © OMERCIAL



https://www.aciar.com.br/clube-de-descontos

CARTAO

ACCREDITO

O SEU CARTAO DE BENEFICIOS
A MELHOR PLATAFORMA DE GESTAO DE BENEFiCIOS PARA SUA EMPRESA

Ao escollher a ACCredito como o
cartdo de beneficios para seus
funciondrios, as vantagens vdo

além da motivacéo e satisfacdo
da equipe.

ENTRE EM CONTATO COM A
ACIAR E CONHECAAS
VANTAGENS DO ACCREDITO

< © (13) 3828-6800

(r-w ASSOCIAGAD
nvM COMERCIAL

REGISTRO



https://www.aciar.com.br/accredito

ACIAR | ASSOCIACAO COMERCIAL, INDUSTRIAL E AGROPECUARIA DE REGISTRO

APLICATIVO DA ACIAR

— NA PALMA DA MAQ ————

S

A Cidade Conhega a ACIAR

Fale Conosco Cartdo ACCredito

©

Certificado Digital

Accredito Linha de
Crédito

- I
Servigos da ACIAR Associe-se

Q2 EE

. . Cursos e
Guia Comercial

Treinamentos

Evenios da Horério do

Associagdo _ Comércio ’_)‘ASSﬂﬂlﬂljﬁﬂ
~_— J SACOMERCiAl

Baixe agora mesmo
0 hosso aplicativo!

Eo " '-: E- ..- _‘:. -E
; s Xt _

: pr o 5
4 e - ¥ L D]
£ v y
= App Store * Google Play

WWW.ACIAR.COM.BR/APLICATIVO

< @(13) 3828-6800 & www.aciar.com.br < facebook.com/aciar.registro ©@ @aciar.registro




A ACIAR E AGENTE DE INTEGRACAQ DE ESTAGIOS

Sua empresa pode fazer a diferenca
inserindo jovens no mercado de trabalho.
Contrate um estagiario!

~\ {
O B

INSTITUTO

¥
TALENTOS ‘

Informacgoes:
convenios@aciar.com.br

(13) 3828-6800 ©

4N ASSOCIACA
Q SSOCIACAD



https://www.aciar.com.br/institutotalentos

EYBDNDMX E&Vﬂ

Compre A QU I e concorraa

R$3.000,00 EM VALE COMPRAS
SOLICITE O SEU CUPOM

10 Vales-compras de R$100,00 cada BAIXE O APP DA ACIAR

4 Vales-compras de R$250,00 cada
1 Vale-compras de R$1.000,00 E E

Sorteio: 01 de Setembro de 2023, as 16h na ACIAR [

(O a2

Confira as empresas
participantes e
cadastre o cupom em
nosso aplicativo.

(¢ i ASSOCIAGAD

COMERCIAL

Apoio:

MMARKETING




